
1- Personal Information as mentioned in the national ID Card معلومات شخᣕ طورᗬکه در تذکره تابᘮعت ذکر است.    

Name:  - سما   National ID: -   تذکره ᢔᣂنم 

Father name -: تᘮلفون      - :Phone Number اسم ᗺدر    ᢔᣂنم 

Permanent Address:   -
ᣥᘍآدرس دا  

Secondary Phone Number 

Email address: - آدرس ᣞᘮون ᡨᣂᝃال  

Current Address:  -
  ᣢآدرس فع 

Date of Birth: -   ــــخ تولدᗬتار 

Mother Tongue: -  ان مادریᗖز 

Marital Status: -   ᡧᣍحالت مد Blood Group: -  گروپ خون 

Gender: -    تᛴج س Current Age: - عمر فع ᣢ  

2- Employment Record: Please start with your present/recent employment record (Relevant Experience Only)
وع نماᘍد (فقط تجارب مرتᘘط ذکر گردد). ᜇاری: لطفا از سوابق ᜇاری فعᣢͭأ  سوابق ᡫᣃ ᢕᣂخ  

Employment Period 
 Position Title مدت ᜇاری 

 عنوان وظᘮفه
Employer 

ستخدام کننده ا  
Duty Station 

 محل وظᘮفه 
Salary 
 معاش

Reason for Leaving 
 دلᘮل ترک وظᘮفه 

From To 

Overall major responsibilities of all the above-mentioned positions (Please write maximum of 5 major and most relevant responsibilities) 
 مسؤ لᘮت های عمده وظᘮفه فوق الذکر (لطفا ۵ مسؤ لᘮت مرتᘘط را نوشته نماᘍد). 

1 ۱ 

2 ۲ 

3 ۳ 

4 ۴ 

5 ۵ 

3- Employment Record: Please start with your present/recent employment record (Relevant Experience Only)
وع نماᘍد (فقط تجارب مرتᘘط ذکر گردد). ᜇاری: لطفا از سوابق ᜇاری فعᣢͭأ  سوابق ᡫᣃ ᢕᣂخ  

Employment Period 
 Position Title مدت ᜇاری 

 عنوان وظᘮفه
Employer 

ستخدام کننده ا  
Duty Station 

 محل وظᘮفه 
Salary 
 معاش

Reason for Leaving 
 دلᘮل ترک وظᘮفه 

From To 

Overall major responsibilities of all the above-mentioned positions (Please write maximum of 5 major and most relevant responsibilities) 
 مسؤ لᘮت های عمده وظᘮفه فوق الذکر (لطفا ۵ مسؤ لᘮت مرتᘘط را نوشته نماᘍد). 

1 ۱ 

2 ۲ 

3 ۳ 

4 ۴ 

5 ۵ 

Job applied for /  دᘍش درخواست کرده اᛓفه که براᘮوظ Vacancy #/  ستᚽ ᢔᣂنم 

JOB APPLICATION FORM 
 فورم درخواست وظيفه



4- Employment Record: Please start with your present/recent employment record (Relevant Experience Only)
وع نماᘍد (فقط تجارب مرتᘘط ذکر گردد). ᜇاری: لطفا از سوابق ᜇاری فعᣢͭأ  سوابق ᡫᣃ ᢕᣂخ  

Employment Period 
 Position Title مدت ᜇاری 

 عنوان وظᘮفه
Employer 

ستخدام کننده ا  
Duty Station 

 محل وظᘮفه 
Salary 
 معاش

Reason for Leaving 
 دلᘮل ترک وظᘮفه 

From To 

Overall major responsibilities of all the above-mentioned positions (Please write maximum of 5 major and most relevant responsibilities) 
 مسؤ لᘮت های عمده وظᘮفه فوق الذکر (لطفا ۵ مسؤ لᘮت مرتᘘط را نوشته نماᘍد). 

1 ۱ 

2 ۲ 

3 ۳ 

4 ۴ 

5 ۵ 

5- Employment Record: Please start with your present/recent employment record (Relevant Experience Only)
وع نماᘍد (فقط تجارب مرتᘘط ذکر گردد). ᜇاری: لطفا از سوابق ᜇاری فعᣢͭأ  سوابق ᡫᣃ ᢕᣂخ  

Employment Period 
 Position Title مدت ᜇاری 

 عنوان وظᘮفه
Employer 

ستخدام کننده ا  
Duty Station 

 محل وظᘮفه 
Salary 
 معاش

Reason for Leaving 
 دلᘮل ترک وظᘮفه 

From To 

Overall major responsibilities of all the above-mentioned positions (Please write maximum of 5 major and most relevant responsibilities) 
 مسؤ لᘮت های عمده وظᘮفه فوق الذکر (لطفا ۵ مسؤ لᘮت مرتᘘط را نوشته نماᘍد). 

1 ۱ 

2 ۲ 

3 ۳ 

4 ۴ 

5 ۵ 

6- Employment Record: Please start with your present/recent employment record (Relevant Experience Only)
وع نماᘍد (فقط تجارب مرتᘘط ذکر گردد). ᜇاری: لطفا از سوابق ᜇاری فعᣢͭأ  سوابق ᡫᣃ ᢕᣂخ  

Employment Period 
 Position Title مدت ᜇاری 

 عنوان وظᘮفه
Employer 

ستخدام کننده ا  
Duty Station 

 محل وظᘮفه 
Salary 
 معاش

Reason for Leaving 
 دلᘮل ترک وظᘮفه 

From To 

Overall major responsibilities of all the above-mentioned positions (Please write maximum of 5 major and most relevant responsibilities) 
 مسؤ لᘮت های عمده وظᘮفه فوق الذکر (لطفا ۵ مسؤ لᘮت مرتᘘط را نوشته نماᘍد). 

1 ۱ 

2 ۲ 

3 ۳ 

4 ۴ 

5 ۵ 



Any other information considered relevant for the position.                                                                                                فهᘮه وظᗷ گرᘍط دᘘع معلومات مرتᖔهر ن  

 

 
7-  Education: Please start with the most recent education background. 

وع نماᘍد.  ᡫᣃ ᣢᘮن دوره تحصᗬᖁا اخᗷ ا ᡫᣄᚲᖔخ ᣢᘮمل سوابق تحص᜛ات مᘮلات: لطفا جزئᘮتحص 
  

Degree / Qualifications 
Obtained 

 درجه تحصᘮل

Name of the University / 
School 

ᣢᘮمرجع تحص 

Major 
 ᣢᘮرشته تحص 

Duration / ᣢᘮمدت دوره تحص Completed /  دوره  ᣢᘮتحص
 ت᜛مᘮل گردᘍده

From To Yes No 
       

       

       

       

       

 
8.  Trainings Obtained                                      .دᘍنموده ا ᝹ا ᡨᣂکه در ان اش ᡫᣒکورس های اموز                                                                                                                .  

Training Subject 
 موضᖔع ترننگ

Training Location 
ترننگ موقᘮعت   

 

Duration of the Training 
 Certificate or Diploma Obtained مدت ترننگ

 سند درᗬافت شده 

 

9.  Languages /لسان ها 
Reading /خواندن Writing /   ᡧ ᡨᣌنوش  Speaking /لم کردن᜛ت Understanding / درک کردن 

Easily Not Easily Easily Not Easily Easily Not Easily Easily Not Easily 

Pashto / شتوᛀ         

Dari / دری           

English /  ᣓᛴلᜡان          

Others / دᘍگر            

 
10.   List three people (not your relative) as professional and character references. Two of these must be professional references.   

د (که عقارب نصᢔᣎ تان نᘘاشند) وᗷ ᣠا رشته ᜇاری و کردار تان آشناᜇ ᡽ᣍامل داشته ᗷاشند. دو نفر آن ᗷا رشته ᢕᣂگᘮسه نفر را نام ب 
᠍
ᜇاری تان آشنا ᗷاشند.   لطفا   

# Name 
 اسم 

Contact Detail (Phone /Email Address) 
 تماس (اᘍمᘮل ونمᢔᣂ تᘮلفون) 

Organization 
 نᡟاد

Position 
 وظᘮفه

1     

2     

3     

 

From To 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



11. Write the name of your relatives employed by DACAAR                                                                                         .دᘍار مینماᜇ ار᝗مشخصات اقراب شما که دردا 

# Name 
 اسم 

ID Number 
 نمᜇ ᢔᣂارت

Relationship 
 قراᗷت

Position 
 وظᘮفه

1     

2     

3     

Have you been interviewed previously by DACAAR for any position?                                 ه گرفته شده است؟ᘘفه از شما مصاحᘮه خاطر کدام وظᗷ ار᝗لآ در داᘘا قᘍا 

Date /  ــــخᗬتار By whom / ᣜ توسط Position / وظᘮفه   

   

Name /  نام Signature / امضا Date /  ــــخᗬتار 
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